
Timesatser inkl. 18% pension for perioden 1.4.2024‐30.4.2024 

Løngruppe  Kvalifika onsniveau  Intervalløn  Timesats inkl.  llæg og 
pension 

Gruppe 1 
 

Uden musikalsk uddannelse eller f.eks. 
BAKS og BAO. 
Begrænset eller nogen erfaring med 
sang, salmer og folkekirke. 

362.280 kr.  
(295.000 31.3.2012) 
 
 

237,67 kr.  
(193,53 31.3.2012) 

Gruppe 2  Kirkemusikskole eksamenslinjer: sang, 
orgel, KMOK, læreruddannelse med 
linjefag musik og lign. Eller erfaring der 
kvalificerer  l  lsvarende lønniveau. 

411.402 kr.  
(335.000 31.3.2012) 
 

267,79 kr.  
(218,06 31.3.2012) 

Gruppe 3  Uddannelser på kandidatniveau og lign. 
Meget højt fagligt niveau opnået på 
baggrund af erfaring. 

458.730 kr.  
373.538 kr. (31.3.2012) 

296,81 kr. 
(241,69 31.3.2012) 

Satserne er opdateret med reguleringsprocent pr. 1.4.2024 1,228067 (det 31.3.2012‐niveau skal ganges med for at få nu dsværdien).  

 Timeløn og antallet af  mer:  

Timelønnen er den ene vig ge faktor, en anden er hvor mange  mer der betales for og om der eventuelt ydes en godtgørelse for befordring. Dansk 
Kirkemusiker Forening anbefaler: 

  Højmesse  Øvrige tjenester 
Sangere  4  mer  3  mer 
Organister   5  mer   4  mer  

 

Hvad er en god vikarløn? 

Som ovenfor beskrevet kan der være flere  ng der spiller ind, og det er kun dig der kan vurdere, hvornår du finder en aflønning  lfredss llende. Du må 
e er bedste evne forsøge at vurdere dine egne faglige kvalifika oner, og placere dig i lønintervallet ‐ præcis som ved fastansæ else på overenskomst. 
E erhånden vil der vise sig et mønster som du kan bruge som vejledning. Du er naturligvis også al d velkommen  l at spørge din forening.  


